
СОГЛАШЕНИЕ
О продлении срока действия коллективного договора Государственного 

областного бюджетного учреждения здравоохранения «Мурманская 
областная станция скорой медицинской помощи» на 2017-2020 годы.

г. Мурманск 18.03.2020 г.

Государственное областное бюджетное учреждения здравоохранения 
«Мурманская областная станция скорой медицинской помощи» (Далее 
Работодатель) в лице главного врача Соколова Павла Александровича, 
действующего на основании Устава учреждения, с одной стороны и 
Работники Государственного областного бюджетного учреждения 
здравоохранения «Мурманская областная станция скорой медицинской 
помощиЛ в лице председателя профсоюзного комитета первичной 
профсоюзной организации ГОБУЗ МОССМП Львова Александра 
Анатольевича, с другой стороны, на основании протокола №5 от 13.03.2020 г. 
заседания двусторонней комиссии ГОБУЗ МОССМП по ведению 
коллективных переговоров, созданной приказом ГОБУЗ МОССМП от 
31.01.2020 № 19 «О создании комиссии и проведении коллективных 
переговоров», в соответствии с ч.2, ст. 43, 44 Трудового кодекса Российской 
Федерации, раздела 8 Коллективного договора Г осударственного областного 
бюджетного учреждения здравоохранения «Мурманская областная станция 
скорой медицинской помощи» на 2017-2020 годы (регистрационный номер 
№ 84/2017 от 28.03.2017), принятом на конференции трудового коллектива 
23 марта' 2017 г. заключили настоящее соглашение о нижеследующем:

1 .  В связи с истечением 23 марта 2020 года срока действия 
Коллективного договора Г осударственного областного бюджетного 
учреждения здравоохранения «Мурманская областная станция скорой 
медицинской помощи» на 2017-2020 годы (регистрационный номер № 
84/201Хот 28.03.2017), принятого на конференции трудового коллектива 23 
марта 2017 г. (далее по тексту Коллективный договор) продлить срок 
действия Коллективного договора, указанный в пункте 1.7. Коллективного 
договора, сроком на 3 года, с 24 марта 2020 года по 23 марта 2023 года.

2. Настоящее дополнительное соглашение подлежит направлению 
работодателем в семидневный срок с момента подписания на 
уведомительную регистрацию в соответствующий орган по труду.

3. Настоящее соглашение вступает в силу с момента его подписания 
уполномоченными представителями сторон и является неотъемлемой частью 
Коллективного договора.

Председатель ППО

П.А. Соколов 
2020 г.
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